
ESTAMOS BUSCANDO ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN 
 

Compromiso Asturias XXI es una asociación de la sociedad civil asturiana sin 
ánimo de lucro y declarada de utilidad pública que desarrolla actividades de 
conexión del conocimiento de profesionales asturianos que residen dentro 
y fuera de Asturias, para hacer de la región un lugar mejor para vivir y 
trabajar. 
 
Estamos en un momento de expansión y crecimiento en el que necesitamos 
incorporar a media jornada a nuestra asociación a una persona como 
especialista en comunicación, con un avanzado perfil digital que nos ayude 
a potenciar y visibilizar las actividades de la organización, de nuestros socios 
y grupos de interés y dar apoyo en la organización de eventos y actividades. 
 
Valoramos especialmente el conocimiento en plataformas profesionales 
digitales y experiencia en eventos de networking profesionales. 
 

 
Ofrecemos: 

 Trabajo a media jornada con posibilidades de ampliación a medida que 
aumente el tamaño de nuestra organización. 

 Sede laboral en nuestras oficinas en Oviedo, de lunes a viernes.  
 Contrato en régimen general. 

 
 
Descripción de las tareas a desarrollar: 

 Planificación e implementación de estrategias de contenido para 
promover el crecimiento de nuestra comunidad de socios y asociados 
posicionando nuestras marcas en base a la estrategia de la organización. 

 Creación y gestión de contenidos para los distintos canales online (Social 
Media, email marketing, LinKedIn avanzado …) y mantenimiento de 
contenidos en plataforma online (Wordpress). 

 Definición del Plan mensual de contenidos a publicar en los diferentes 
canales y seguimiento (análisis web, métricas y seguimiento de KPI’s). 

 Creación y diseño de guiones, anuarios, encuestas y entrevistas con el 
apoyo de herramientas digitales (canva, surveymonkey, podcast, etc.) y uso 
avanzado de herramientas de edición de videos y podcast para nuestros 
canales (con wondershare filmora o similar).  

 Redacción de notas de prensa y gestión de su envío y relación con los 
soportes con los que actualmente se trabaja, así como promover y sugerir 
nuevos soportes y herramientas. 



 Apoyo en la organización de eventos y jornadas (convocatorias, 
contenidos pre y post, notas, coordinación con proveedores de medios 
audiovisuales y prensa, etc.). 

 Colaboración con nuestro equipo en las actividades para la generación de 
contenidos y dinamizar la comunicación.   

Estamos pensamos en un perfil…  
 

 Profesional creativo y con iniciativa, polivalente y orientado a resultados 
pero que a la vez sea alegre, positivo y extrovertido para trabajar en un 
entorno dinámico. 

 Con capacidad analítica y de organización. 
 Se valora formación en Marketing y/o Comunicación digital. 
 Imprescindible experiencia mínima de 5 años realizando las funciones 

descritas, en un departamento de Comunicación y/o Marketing. 
 Profundos conocimientos en gestión de Redes Sociales, Community 

Management y herramientas de email marketing. 
 Altas habilidades para redacción de contenidos, manteniendo un estilo de 

escritura coherente y alineado con la identidad de la organización. 
 Se valorará el conocimiento y experiencia en herramienta Google Analitics 

y en herramientas de diseño digital (Canvapro). 
 Habituado/a a trabajar en equipo y con habilidades de comunicación y 

relación interpersonal. 

 
Si crees que tu perfil puede encajar y te interesa incorporarte a nuestro 
equipo, por favor presenta tu candidatura antes del viernes 6 de octubre 
y te contactaremos lo antes posible.  

 
 

 


